附件
2024年月度数据监测和分析服务项目采购

需求书
一、项目目标

为全面做好辖区工业企业发展动态跟踪及相关指标数据监测，落实“日调度、周盘点、月分析、季总结”工作机制，分析工业经济运行情况，及时发现存在苗头性问题，并提出有关政策建议，更好的推动各项经济指标完成，拟选取专业机构协助开展月度数据监测和分析。

二、时间安排

自合同签订之日起，满一年。

三、服务内容及要求
（一）协助收集相关月度指标数据。根据工作需求，协助跟踪监测辖区工业发展趋势，针对性的设计相关调查问卷，每月摸排企业相关指标预期和企业最新动向（累计4000家次以上），并督促指导企业填报问卷，对企业上报过程中遇到的问题进行业务指导。

（二）协助整理分析有关数据。每月对企业填报数据、信息进行汇总和分析整理，制作相关图表，对异常数据及时与企业沟通核实，摸清具体原因，确保摸排数据准确。

（三）协助开展工业经济运行分析。根据摸排结果和工作需求，协助完成6篇以上工业经济运行情况分析报告，深入分析工业运行情况和发展趋势，及时发现解决苗头性问题，并提出有关政策建议。

四、报价限额

该项目费用总计最高不超过18万元。
五、评分要求

（一）评分规则

采取综合评分标准，平均分最高的报价单位或投标人为本项目中标单位或中标人。

（二）评分权重

	评分内容
	商务能力
	技术能力
	人员配备
	报价

	分值
	20分
	40分
	20分
	20分


（三）评分标准

1.商务能力（20分）

	项目
	得分依据

	商务能力评分20分
	资质

（5分）
	具备市场调研、经济咨询、市场咨询、技术咨询等相关资质，得5分
	提供证明复印件，并加盖公章。

	
	经验

（10分）
	近三年承接过同类项目服务，每个项目得2.5分，最高不超过10分。
	须列明具体服务项目或课题名称。

	
	信誉

（5分）
	在业界具有良好的诚信和美誉度，得5分。
	近三年内无行贿犯罪记录、无不良记录承诺函。


注：不提供证明文件或提供的证明文件不合格者，不得分。
2.技术能力（40分）
	项目
	得分依据

	技术能力评分40分
	方案

（10分）
	服务方案包含工作内容、时间安排、投入工作人员人数及资历、相关后续服务等；根据方案优劣程度打0-10分。
	采购评审小组评分

	
	重难点分析

（10分）
	针对项目实施过程中可能遇到的重难点问题进行分析，并提出解决方案，根据方案优劣情况打0-10分。
	采购评审小组评分

	
	成果

（15分）
	根据项目预期效果与项目需求的切合程度打0-15分。
	采购评审小组评分

	
	服务承诺

（5分）
	签订诚信承诺书得5分，不签订承诺书不得分。
	采购评审小组评分


         3.人员配备（20分）

需配备项目负责人1名，项目成员2名。项目负责人具有5年以上工作经验、项目成员具有1年以上工作经验得基础分10分；小组成员每多1人加1分，每多1年工作经验加2分，最多加10分。
4.报价（20分）

以本次供应商所报的有效报价中的最低价作为基准报价。供应商报价得分=（基准价/投标人报价）*20分。

（四）采购评审小组构成

采购评审小组为5人，由龙华区工业和信息化局各科室（中心）代表（在编人员）5人，随机抽签选择。


